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KEPZESI ALAPINFORMACIOK

A tovabbképzés teljes képzési ideje: 30 ora, 4 hét.
A tovabbképzést e-learning, azaz tavoktatasi képzési formaban valoésitjuk meg, azaz a tanulasi
folyamatot On a Moodle e-learning oktatasi keretrendszerben kezdi el 6néll6 felkésziiléssel.

Tanulasi iddsziikséglet az online keretrendszerben: 23 ora.

Az online tanitas-tanulasi folyamatot egy ellenérz6é (zard)teszt zarja le, megoldasara 60 perc (1 ora)
all rendelkezésre.

Végiil a teljes kurzus zarasaként On egy egynapos (6 tanorabol all) oktatasi napon vehet részt
fakultativ médon, amelynek keretén beliil konzultacios jelleggel dolgozza fel az oktatok utmutatéasai
alapjan az online témakorokhoz kapcsolodd beadando feladatokat, az aktudlis és egyéni kérdések
megvalaszolasaval.

A programba val6 bekapcsolddas feltételei:

A programba valdé bekapcsolodashoz a megjelolt végzettség és szakképzettség megléte sziikséges
(6vodapedagogus, ovodavezetd, pedagogiai és gyogypedagogiai asszisztens).

Az online kurzus kezdési idépontja: A képzésre jelentkezd pénziigyi teljesitését kovetoen a kijeldlt

kurzus kezdési idopontja szerint.

(Kurzus kezdési idépontja: 2018. marcius 14.)

Amennyiben a képzésben résztvevo az e-mailben kikiildott, online letolthetd szolgaltatasi szerzodés 2
és a jelentkezési lap 1 alairt példanyat — a pénziigyi teljesitést kovetéen — a Képz6 intézményhez
postai Gton visszajuttatja, a Menedzser Praxis Kft. biztositja a képzés megkezdéséhez, azaz az

oktatasi keretrendszerbe valo belépéshez sziikséges felhasznalonevét és jelszavat.

A képzési dokumentumok letoltheték: innen

Kotelez6 képzési dokumentumok visszakiildésének hatarideje: 2018. marcius 9. (postai titon)
Levelezési cim:

Menedzser Praxis Kft. 1149 Budapest, Nagy Lajos kiraly utja 127.



http://iskolaszolga.hu/index.php?menu=kepzes&id=9
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A KEPZES DIJA

Kiadvanyaink* 1 éves el6fizetése mellé 1 f6 részére téritésmentes egy akkreditalt pedagogus-
tovabbképzés elvégzése.

*Erdeklddjon tigyfélszolgalatunknal, hogy mely kiadvanyok mellé jar téritésmentesen 1 tovabbképzés 1 6

részére.

A képzés elofizetés nélkiil is igénybe vehetd térités ellenében. Ebben az esetben a képzés dija:
29.900 Ft /f6.

A Kképzés helyszine: A cég szerverén miikddé Moodle e-learning oktatasi keretrendszerben
URL cim: moodle.menedzserpraxis.hu, valamint a félnapos, fakultativ konzultacios foglalkozas a cég
székhelyén:

1149 Budapest Nagy Lajos kiraly utja 127.

A KEPZES CELJA

Az , Agresszio- és konfliktuskezelés ovodapedagogusoknak” cimlii 30 oras akkreditalt
pedagoégus-tovabbképzés tavoktatasi formaban valosul meg. A képzés tananyagai, a tananyag
elsajatitasat tamogat6 feladatok és 6nellenérzo tesztek a Moodle keretrendszerben érhetéek el;
az online programrész soran a tanuldst tdmogatd kommunikacié a keretrendszeren keresztiil

valosul meg.

A Kképzés célja, hogy a résztvevok atfogd ismereteket és jartassdgot szerezzenek a
konfliktuskezelést illetden. A napi nevelémunkdban eredményesen tudjak elsajatittatni a

gyermekekkel az életkori sajatossagoknak megfelelden a konfliktuskezelés technikait.

A program konkrét célja, hogy a résztvevok atfogo6 ismereteket €s jartassagot szerezzenek a
konfliktusok kialakuldsarol, fogalmarol, elméleti hatterérdl, a konfliktuskezelési stratégiakrol,
modszerekrdl, szintereirdl kiemelten a konstruktiv-kooperativ konfliktusmegoldast illetden. A
program elvégzését kovetden a pedagdgusok képessé valnak Onmaguk belsd és kiilsd
konfliktusainak rendezésére, illetve a konfliktuskezelés tanitdsdra az oOvodaskorosztaly

tekintetében.

A képzés célcsoportja: dvodapedagogusok, ovodavezetdk, pedagodgiai és gydgypedagdgiai
asszisztensek.
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A KEPZES UTEMEZESE

On az oktatési keretrendszerben késziil fel, naponta maximum 2 6ra tanulasi idéraforditassal.

A képzési program egy egynapos kontaktképzéssel zarul, 6 tandraban, az online tanulast

kovetd héten.

A TOVABBKEPZES TEMAKOREI

1. A konfliktus fogalma, megkozelitése
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. 5. A konfliktusok fokozatai

2. A konfliktus elmélete
. 1. A konfliktusok forrasai
. 2. A konfliktusok funkcioi
. 3. A konfliktusok fajtai
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3. A konfliktuskezelés elmélete
. 1. A konfliktuskezelés alapjai

. 4. Konfliktuskezeld stratégiak
. 5. Konfliktuskezelési modszerek
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. 1. A konfliktus kialakulasa, jellemzdi

. 2. A konfliktus pedagogiai megkozelitése

. 3. A konfliktus pszicholdgiai megkozelitése
. 4. A konfliktus szociologiai megkdzelitése

. 2. Konfliktuskezelés er6szakmentesen, agresszio
. 3. Konfliktuskezelési stratégiak, metodusok

4. A konstruktiv konfliktuskezeléshez sziikséges kompetenciak

4.1. Az érzelmi intelligencia

4.2. A konfliktuskezeléshez sziikséges kompetencidk
4. 3. A konfliktusok levezetése és kimenetele

5. A konfliktusok szintjei
A konfliktusok lehetséges szintjei

A koznevelési intézményekre jellemzd szintek

A gyermekcsoporton beliili konfliktusok jelentdsége

5.1.
5.2.
5. 3. A konfliktusok jellemzd megnyilvanulésai
5.4.
5.5.

A gyermekcsoporton beliili konfliktusok megoldasi modozatai
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A KEPZES SZAKERTOI

Lukacs-Kéméndi Agnes, Ovodavezetd, koznevelési szakértd, tanfeliigyeld, tréner,
mesterpedagogus.

Vass Katalin, ovodavezetd, koznevelési szakértd, tanfeliigyeld, tréner, mesterpedagogus.

ELERHETOSEGEK

Munkatérsaink kérdés esetén készséggel allnak rendelkezésére, kérjiik, keressen minket

bizalommal:

Lajos Daniel Horvath Karina

felnéttképzési menedzser szerkeszto

Tel: 06-1/880-7635 Tel: 06-1/880-7627

Email: lajos.daniel@mprx.hu Email: horvath.karina@mpraxis.hu




