
A Kormány 
…./2026. (….) Korm. rendelete
a 2025. évi tanárbéremeléshez nyújtott kiegészítő juttatáshoz kapcsolódó kormányrendeletek módosításáról
[1] A Kormány kiemelt célja, hogy a tanárokkal kötött egyezségnek megfelelően az Európai Unióval kötött megállapodás alapján a 2025–2031. évekre biztosítsa, hogy a tanárok átlagbére elérje a diplomás átlagbér nyolcvan százalékát.
[2] A Kormány elkötelezett, hogy a tanárok felé is tett vállalását teljesítse, ahogy a tanárok is teljesítik a feléjük elvártakat.

[3] A Kormány figyelemmel van arra is, hogy a köznevelés eredményei az elmúlt időszakban folyamatosan javultak. 
[4] Mindezekre figyelemmel a 2025. évi végleges statisztikai adatok alapján a 2025. évi tanárbéremelés utolsó lépéseként egyösszegű kifizetés biztosítására kerül sor.
[5] A Kormány a közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvény 85. § (2) bekezdés g) pontjában kapott felhatalmazás alapján, 
a 2. § és a 6. § tekintetében a Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 78. § (1) bekezdés a) és c) pontjában kapott felhatalmazás alapján,

a 3. § tekintetében az államháztartásról szóló 2011. évi CXCV. törvény 109. § (1) bekezdés 31. pontjában kapott felhatalmazás alapján,
a 4. § és az 5. § tekintetében a pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény 155. § (1) bekezdés 15. és 24. pontjában, valamint a nemzeti köznevelésről szóló 2011. évi CXC. törvény 94. § (4) bekezdés q) pontjában kapott felhatalmazás alapján, 
az Alaptörvény 15. cikk (1) bekezdésében meghatározott feladatkörében eljárva a következőket rendeli el:
1. § 
A közalkalmazottak jogállásáról szóló 1992. évi XXXIII. törvénynek a szociális, valamint a gyermekjóléti és gyermekvédelmi ágazatban történő végrehajtásáról szóló 257/2000. (XII. 26.) Korm. rendelet 9/A. §-ában a „valamint 95/B. §-ában” szövegrész helyébe a „95/B. §-ában, 96. § (2) bekezdés d) pontjában, valamint 51/A. alcímében” szöveg lép.
2. §

Az egyházi és nem állami fenntartású szociális, gyermekjóléti és gyermekvédelmi szolgáltatók, intézmények és hálózatok állami támogatásáról szóló 489/2013. (XII. 18.) Korm. rendelet a következő 9/V. alcímmel egészül ki:

„9/V. A 2025. évi pedagógus bérintézkedésekhez kapcsolódó támogatás

29/V. §

Pedagógus-munkakörben foglalkoztatottak egyszeri kiegészítő támogatása

(1) 2026. évben pedagógus-munkakörben foglalkoztatottak egyszeri kiegészítő támogatására (a továbbiakban: pedagógusok 2025. évi egyszeri kiegészítő támogatása) az a fenntartó jogosult, amelynek a 2025. évre a Kvtv2025. 8. melléklet 3. pontja alapján gyermekvédelmi szakellátási intézményben pedagógus-munkakörben foglalkoztatottak kiegészítő támogatása, továbbá a Kvtv2025. 2. melléklet az 1.3.3.1.1. Felsőfokú végzettségű kisgyermeknevelők, szaktanácsadók bértámogatása jogcímen támogatást (a továbbiakban: alaptámogatás) állapítottak meg.

(2) A 2025. évi pedagógusok egyszeri kiegészítő támogatásának alapja a Kvtv2025. 8. melléklet 3.3. pontjában elismert és elszámolt létszám, továbbá a Kvtv2025. 2. melléklet 1.3.3.1.1. Felsőfokú végzettségű kisgyermeknevelők, szaktanácsadók bértámogatásánál elszámolt létszám. A 2025. évi kiegészítő támogatás fajlagos összege 172 200 forint/elismert létszám. 
(3) Az igazgatóság a pedagógusok egyszeri kiegészítő támogatást 2026. márciusában hóközi kifizetéssel egy összegben, hivatalból, erre irányuló külön határozat meghozatala nélkül teljesíti.
(4) A 2025. évi pedagógusok egyszeri kiegészítő támogatása után nem jár egyházi kiegészítő támogatás.

(5) A fenntartónak a pedagógusok 2025. évi egyszeri kiegészítő támogatásáról elszámolást nem kell benyújtania, de azt kizárólag az egyszeri kiegészítő juttatásra és az ahhoz kapcsolódó szociális hozzájárulási adóra használhatja fel.”
3. §

(1) A lelkiismereti és vallásszabadság jogáról, valamint az egyházak, vallásfelekezetek és vallási közösségek jogállásáról szóló 2011. évi CCVI. törvény végrehajtásáról szóló 231/2019. (X. 4.) Korm. rendelet (a továbbiakban Egyházi vhr.) 28. § (1) bekezdés b) pontja a a következő bc) alponttal egészül ki:

/Egyházi céltámogatásként kell tervezni

az egyházi jogi személy által)
„bc) szervezett fakultatív hittanoktatás 2025. évi egyszeri kiegészítő támogatását,”

(2) Az Egyházi vhr. 28/B. §-a a következő (2a)-(2e) bekezdésekkel egészül ki:

„(2a) A 28. § (1) bekezdés b) pont bc) alpontja szerinti támogatásra a bevett egyház az általa közvetlenül vagy belső egyházi jogi személyei által szervezett fakultatív hittanoktatás egyszeri kiegészítő támogatásához a fakultatív hittanoktatásban részt vevő hitoktatók száma alapján jogosult. Az egy hitoktatókra jutó egyszeri kiegészítő juttatás összege – teljes munkaidő esetén – a 2025. évre vonatkozóan bruttó 152 400 forint. A juttatás a munkaidővel arányos mértékben biztosítandó.

(2b) A 28. § (1) bekezdés b) pont bc) alpontja szerinti támogatást a bevett egyház kizárólag a hitoktatók egyszeri kiegészítő juttatásának kifizetésére és az azokhoz kapcsolódó járulékra és adóra használhatja fel.
(2c) A 28. § (1) bekezdés b) pont bc) alpontja szerinti támogatás megállapításánál a bevett egyházak által a 28. § (4) bekezdés a) pontja szerint 2026. január 1-jei állapotra a tárgyév január 31-éig beküldött adatszolgáltatásban megadott hitoktatói létszám teljes munkaidőre vetített értékét, azaz átszámított létszámadatot kell figyelembe venni.
(2d) A 28. § (1) bekezdés b) pont bc) alpontja szerinti támogatást legkésőbb 2026. április 10-ig kell kifizetni.
(2e) A bevett egyháznak a hitoktatók 2025. évi egyszeri kiegészítő támogatásáról elszámolást nem kell benyújtania.”

4. § 
A pedagógusok új életpályájáról szóló 2023. évi LII. törvény végrehajtásáról szóló 401/2023. (VIII. 30.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Púétv. vhr.) 96. § (2) bekezdése a következő d) ponttal egészül ki:
(A köznevelési foglalkoztatotti jogviszonyban állót)
„d) az 51/A. alcím szerint kiegészítő juttatás”
(illeti meg.)
5. § 
A Púétv. vhr. VII. fejezete a következő 51/A. alcímmel egészül ki:
„51/A. Kiegészítő juttatás
108/A. § (1) Amennyiben tárgyévben a magyarországi átlagos pedagógusbér – az Emberi Erőforrás Fejlesztési Operatív Program Plusz keretében vállaltaktól eltérően – nem éri el a magyarországi felsőfokú végzettségűek átlagbérének legalább 80%-át, azon a tárgyév december 31-én a pedagógus-előmenetel hatálya alá tartozó pedagógus és pedagógus szakképzettséggel vagy szakképesítéssel rendelkező nevelő-oktató munkát közvetlenül segítő munkakörben foglalkoztatott, továbbá az Nkt. 35/B. § (3) bekezdésében meghatározott, hit- és erkölcstanoktatásban közreműködő, illetve hittant oktató személy (e § alkalmazásában a továbbiakban együtt: pedagógus), aki a tárgyévet követő év március 9-én is ezen munkakörök valamelyikében van foglalkoztatva, egyszeri kiegészítő juttatásra jogosult, amelynek kifizetése a tárgyévet követő évben történik meg. Az egyszeri kiegészítő juttatás kifizetése során a személyi jövedelemadóról szóló törvény bér jellegű juttatásra vonatkozó szabályait kell alkalmazni.
(2) Nem jogosult kiegészítő juttatásra az, aki az (1) bekezdés szerinti határnapok valamelyikén a Púétv. 94. § (10) bekezdése szerinti fizetés nélküli szabadságon volt.

(3) Az egyszeri kiegészítő juttatás összege – teljes munkaidő esetén – a 2025. évre vonatkozóan bruttó 152.400 Ft. A kiegészítő juttatás a foglalkoztatás szerinti munkaidővel arányos mértékben biztosítandó, az időarányosság során a foglalkoztatott 2026 március 1-jei munkaidejét kell figyelembe venni. A juttatásként kifizetett járulékalapot képező jövedelmet 2025. évre kell figyelembe venni.
(4) A (3) bekezdés szerinti egyszeri kiegészítő juttatást 2026. április 10-éig kell kifizetni. 
(5) A (3) bekezdés szerinti egyszeri kiegészítő juttatást az (1) bekezdés szerinti foglalkoztatott részére azon munkáltató fizeti meg, amely az egyszeri kiegészítő juttatás fedezetéül szolgáló támogatás (a továbbiakban: egyszeri kiegészítő támogatás) biztosításának időpontjában a pedagógust foglalkoztatja.
(6) Az Nkt. 2. § (3) bekezdés b) pontjában és (4) bekezdésében meghatározott fenntartó az általa fenntartott köznevelési intézményekben a pedagógus után járó, egyszeri kiegészítő támogatást kizárólag a (3) bekezdés szerinti egyszeri kiegészítő juttatás kifizetésére és az azokhoz kapcsolódó, munkaadókat terhelő járulék és szociális hozzájárulási adó kifizetéséhez szükséges finanszírozásra használhatja fel.

(7) A nemzeti köznevelésről szóló törvény végrehajtásáról szóló 229/2012. (VIII. 28.) Korm. rendelet (a továbbiakban: Vhr.) 37/J. § (3b) bekezdése alapján az egyszeri kiegészítő támogatás szabályszerű felhasználásának ellenőrzése érdekében a fenntartó október utolsó napjáig a Magyar Államkincstár (a továbbiakban: Kincstár) számára, a Kincstár által meghatározott adatlapon köteles személyazonosításra alkalmatlan módon adatot szolgáltatni.”

6. §

A Púétv. vhr. a következő 132/E. §-sal és 132/F. §-sal egészül ki:

132/E. §. (1) Az Nkt. 2. § (3) bekezdés b) pontjában meghatározott fenntartó (a továbbiakban: nem állami fenntartó) a 108/A. § (2) bekezdése szerinti egyszeri kiegészítő juttatás kifizetéséhez a 2026. évben egyszeri 172 200 forint/fő egyszeri kiegészítő támogatásban részesül.

(2) A nem állami fenntartót megillető egyszeri kiegészítő támogatás összegét a Kincstár fenntartó székhelye szerinti Igazgatósága (a továbbiakban: Igazgatóság) a 2025. évre vonatkozó utolsó érvényes, elfogadott létszámadata figyelembevételével határozza meg. 
(3) Az Igazgatóság a (2) bekezdés szerint megállapított egyszeri kiegészítő támogatás összegéről a Vhr. 37/N. § (1) bekezdése szerint hozott határozatban rendelkezik.

(4) Az Igazgatóság az egyszeri kiegészítő támogatás összegét a fenntartó részére a Vhr. 37/J. §-a alapján, 2026 márciusában folyósítja.

(5) Az egyszeri kiegészítő támogatásra a Vhr. lemondásra, pótigénylésre, elszámolásra, ellenőrzésre és visszafizetésre vonatkozó szabályait nem kell alkalmazni.

(6) Az egyszeri kiegészítő támogatást a fenntartó köteles elkülönítetten nyilvántartani és a támogatás teljes összegét a 108/A. § (2) bekezdése szerinti egyszeri kiegészítő juttatás kifizetésére fordítani.

132/F. § (1) A települési önkormányzat a 108/A. § (2) bekezdése szerinti kiegészítő juttatás kifizetéséhez a 2026. évben a Magyarország 2026. évi központi költségvetéséről szóló 2025. évi LXIX. törvény 2. melléklet 1.7. pontja szerinti igénylésben az 1.2.2. Az óvodában foglalkoztatott pedagógusok átlagbéralapú támogatásánál figyelembe vett számított létszámra, az 1.2.5. Az óvodában foglalkoztatott pedagógusok nevelőmunkáját segítők átlagbéralapú támogatásánál a pedagógus szakképzettséggel rendelkező segítők figyelembe vett létszáma, továbbá az 1.3.3.1.1. Felsőfokú végzettségű kisgyermeknevelők, szaktanácsadók bértámogatásánál figyelembe vett számított létszáma alapján egyszeri 172 200 forint/számított létszám egyszeri kiegészítő támogatásban részesül.
(2) A támogatást a Kincstár a helyi önkormányzatokért felelős miniszter utalványozása alapján  2026 márciusában folyósítja.
(3) A támogatást a települési önkormányzat kizárólag egyszeri kiegészítő juttatásra és az ahhoz kapcsolódó szociális hozzájárulási adóra használhatja fel. A támogatás felhasználási határideje 2026. április 30.”

7. § 
Ez a rendelet a kihirdetését követő napon lép hatályba.
INDOKOLÁS
Ezen indokolás a Magyar Közlöny kiadásáról, valamint a jogszabály kihirdetése során történő és a közjogi szervezetszabályozó eszköz közzététele során történő megjelöléséről szóló 5/2019. (III. 13.) IM rendelet 20. § (2) bekezdés b) pontja alapján, a Magyar Közlöny mellékleteként megjelenő Indokolások Tárában közzétételre kerül.
A rendelet a pedagógus átlagbérnek a 2025. évi diplomás átlagbér 80 %-ához történő felemelése utolsó lépéseként – a végleges statisztikai adatok alapján – egyösszegű pótlólagos kiegészítő juttatást ír elő, amely a márciusi bér kifizetésével egyidejűleg hajtandó végre.
A juttatás az általános szabályok szerint bérjövedelemként adó- és járulékköteles, és a járulékfizetési kötelezettség megállapításánál a társadalombiztosítás ellátásaira jogosultakról, valamint ezen ellátások fedezetéről szóló 2019. évi CXXII. törvény 29. §-a alapján a 2025. évre vonatkozóan kell figyelembe venni.
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